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EDITAL PARA CONCESSAO DE PATROCINIO NO 1° SEMESTRE DE 2026

A ASSOCIACAO DOS EMPREGADOS DA COPASA, DE SUAS SUBSIDIARIAS E PATROCINADAS - AECO, por meio
de sua Diretoria Executiva, torna publico o presente Edital de Concessdo de Patrocinio, referente ao primeiro
semestre de 2026.

1. OBJETIVO

O presente Edital tem por finalidade regulamentar a concessdo de patrocinio financeiro a associados(as)
titulares da ASSOCIACAO DOS EMPREGADOS DA COPASA, DE SUAS SUBSIDIARIAS E PATROCINADAS - AECO,
visando incentivar o desenvolvimento pessoal, atividades de cunho esportivo, cultural, educacional e social,
além da divulgacdo institucional da AECO, conforme condig¢des estabelecidas a seguir:

2. PUBLICO-ALVO
Poderdo participar deste edital:

Associados(as) titulares e dependentes legais, devidamente ativos e adimplentes com a entidade, na forma
do seu Estatuto Social.

3. COMPETENCIA

3.1 Setor de Beneficios: receber as inscri¢Ges, prestar esclarecimentos aos participantes e patrocinados.
3.2 Diretoria Executiva: Providenciar a divulgacdo e deliberar sobre os patrocinios dos inscritos.

4. MODALIDADES DE PATROCINIO

O patrocinio podera ser concedido na forma desse Edital, para atividades de cunho esportivo, cultural,
educacional e social.

5. PERIODO DE REALIZACAO

5.1 As inscrigdes para fim de patrocinio deverdo, obrigatoriamente, ocorrer antes da realizacao do evento ou
da atividade almejada, no periodo de 23 de Margo a 20 de Abril de 2026.

6. INSCRICAO E DOCUMENTAGCAO

6.1 A inscricdo para pedido de patrocinio devera ser realizada exclusivamente, por meio do preenchimento e
assinatura do Formuldrio de Pedido de Patrocinio — Ano 2026 — disponivel no site da AECO www.aeco.com.br.

6.1.1 Para subsidiar a analise da Diretoria Executiva, juntamente com o Formulario de Pedido de Patrocinio,
devera ser enviado o breve histérico da vida ou trajetéria do associado inscrito, relacionada ao patrocinio
pleiteado, além de anexadas evidéncias comprobatdrias, tais como: certificados, resultados, fotos, medalhas,
troféus, ranking de classificagdo.

7. ANALISE E CRITERIOS DE AVALIACAO

7.1 As solicitagBes serdo analisadas pela Diretoria Executiva, de acordo com os seguintes critérios:
a) Relevancia do evento ou atividade;
b) Coeréncia entre o pedido de patrocinio e os objetivos institucionais;
c) Histdrico do associado junto a AECO;

d) Disponibilidade orgamentdria devidamente aprovada pelo Conselho de Gestdo da AECO, para o
corrente ano;

e) Impacto institucional e divulgacdo da AECO.
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7.2 InscrigBes incompletas nado serdo passiveis de analise.

7.3 As deliberac¢des da Diretoria Executiva serdo comunicadas aos respectivos associados requerentes até 07
de maio de 2026.

8. VALORES E CONDICOES

8.1 O valor do patrocinio sera concedido de acordo com analise e deliberagdo da Diretoria Executiva e
disponibilidade orgamentaria;

8.2 A concessdo do patrocinio ndo gera direito adquirido para inscrigbes/pedidos futuros;

8.3 A AECO reserva-se o direito de revisar ou cancelar o patrocinio em caso de descumprimento das
condigGes aprovadas e formalizadas junto ao associado patrocinado.

9. OBRIGACOES DO ASSOCIADO

O associado patrocinado compromete-se a cumprir todas as obrigagGes firmadas junto a AECO, cabendo
destacar:

a) Utilizar os recursos exclusivamente para a finalidade aprovada;

b) Divulgar a AECO de forma ética e responsavel;

c) Comprovar a participagdo no evento ou realizagdo da atividade.
10. DISPOSICOES GERAIS

10.1 O envio da inscrigdo a AECO implica plena concordancia com os termos deste edital.
10.2 Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva.

Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo.
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